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HP Partner Learning 
  
L’obtention et la conservation des compétences 
appropriées est une des conditions sine qua 
non permettant de ne pas être dépassé par les 
évolutions incessantes de l’univers 
informatiques et de se préparer aux 
opportunités de demain. Il est vivement 
conseillé (bien que non exigé) de suivre les 
cours associés à chaque examen de 
certification ou d’avoir une expérience pratique 
équivalente pour répondre aux exigences des 
examens. HP propose des centaines de cours et 
d’autres solutions de formation, disponibles 
dans de nombreux formats flexibles, afin de 
répondre à vos besoins éducationnels et de 
vous aider à obtenir et à conserver vos 
certifications HP. 
 
HP Partner Learning fournit une formation 
pertinente vous permettant de mettre vos 
connaissances en pratique. Tirez parti de HP 
Partner Learning pour faire avancer votre 
carrière. 
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Les raisons d’une formation  
Pourquoi suivre une formation ? La réponse est aisée : la formation HP est essentielle à votre 
réussite. Selon une étude de la société IDC*, les projets informatiques sont plus souvent des 
réussites lorsqu'ils sont menés par des professionnels compétents et formés. La formation est tout 
aussi importante pour votre employeur que pour vous. De surcroît, lorsqu’il est question de 
développer ses connaissances sur les technologies et solutions HP, la formation proposée par HP est 
sans conteste la plus efficace. Voici cinq excellentes raisons d’effectuer votre formation via HP : 
 

1. La formation HP propose un apprentissage de haute qualité approuvé par les experts HP 
en la matière. 

2. Nos types de formation flexibles s’adaptent à vos besoins.  
3. Vous êtes prêt à créer de nouveaux engagements avec des clients concernant les solutions 

HP. 

4. En optimisant vos compétences, vous enrichissez par la suite l’expérience de vos clients. 

5. Les résultats sont là : les partenaires qui suivent une formation HP sont en mesure de 
vendre davantage. 

 
*(Voir le Livre blanc de la société IDC sponsorisé par HP: « Skill Level and Training Key 
Factors in IT Project Success », Doc #204134, oct. 2006.) 

 

 

Les types de formation HP  
Plusieurs options sont disponibles pour suivre une formation HP, qu’elle soit en ligne ou non : par 
exemple, des cours dispensés par des formateurs ou des cours en ligne à votre propre rythme. De 
nombreuses opportunités de formation courante ou continue, telles que des présentations à la demande 
et des séminaires sur le Web, vous sont fournis gratuitement. De surcroît, dans l’optique de rendre la 
formation plus opportune et pratique pour vous, nous avons inséré une grande partie de notre contenu 
dans des cours téléchargeables ou basés sur le Web. Les descriptions ci-dessous vous aideront à 
décider du format de formation qui réponde le mieux à vos besoins actuels : 
 
Formation dispensée par des formateurs 
Les cours HP dispensés par des formateurs offrent aux étudiants une 
interaction « en temps réel » avec le formateur et les autres 
participants. Dans cet environnement de formation pratique en 
collaboration, HP fournit une documentation de formation complète et 
des formateurs qui connaissent les produits, technologies et solutions 
HP. Cette formation est souvent fournie dans des bureaux HP ou des 
centres de formation agréés HP où les salles de cours sont équipées 
des tout derniers équipements HP. 
 
Formation sur le Web  
Les étudiants suivant une formation sur le Web ont accès au contenu de la formation, où et quand ils le 
souhaitent. Nous sommes conscients que votre temps est précieux : la formation sur le Web élimine tout 
trajet et limite le temps passé loin du bureau. Grâce à cette formation HP, vous avez la liberté 
d’apprendre à votre propre rythme. 
 
Séminaires sur le Web 
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En assistant à un séminaire HP sur le Web, vous recevez les avantages de la formation en salle de 
cours sans quitter votre bureau. Ces séminaires offrent un apprentissage clé sur l’introduction de 
nouveaux produits et d’autres technologies et solutions HP. Et, cerise sur le gâteau, ils sont gratuits ! 
 
Événements de formation 
Vous pouvez maximiser vos investissements de formation en assistant à l’un des nombreux événements 
de formation HP. Il n’est pas rare que HP combine des cours techniques et de vente en un seul 
événement présenté dans plusieurs villes. (Notez bien que certains événements sont réservés aux 
partenaires du réseau HP.) Ces événements sont répertoriés sur votre portail partenaire régional. 
Assurez-vous de conserver les coordonnées de votre profil HPCP à jour pour être averti de la présence 
de ces événements dans votre région. 

 

La planification et le suivi de votre formation dans The 
Learning Center  
L’ensemble des informations sur la formation relative à la certification HP se situe dans le système de 
gestion de formation, Learning Center. Ce dernier constitue un lieu centralisé où vous pouvez rechercher 
et parcourir des cours individuels, des programmes de formation, des certifications ou des qualifications 
de service. Il permet également de vous inscrire à des cours et examens de certification. 
 
Au sein du Learning Center, suivez votre avancement en vue de parvenir à la formation 
requise/recommandée et à vos certifications HP. Le centre vous propose des formations en temps réel, à 
la demande. Votre responsable et vous-même pouvez travailler ensemble à la planification de votre 
développement professionnel.  
 
Pour accéder au Learning Center, vous devez vous rendre sur votre portail partenaire régional qui vous 
permettra de vous rendre sur la page www.hp.com/go/partnerportalaccess. Connectez-vous à votre 
portail partenaire et cliquez sur le lien « Formation & certification » dans la barre de navigation 
gauche. Si vous y accédez pour la première fois, vous devez suivre une procédure d’accès unique en 
cliquant sur le lien « Demande d’accès ». Si vous avez déjà effectué cette procédure initiale, cliquez 
sur le lien « Accéder au Learning Center » sous la section « Liens rapides ». 
 
Les fonctionnalités et le contenu du Learning Center sont très étendus. Pour vous familiariser à ce 
système de gestion de formation, nous avons développé un didacticiel de formation, « Using The 
Learning Center », disponible à l’adresse 
http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/UsingTheLearningCenter.pdf. Ce didacticiel 
comprend des instructions sur les premiers pas dans le Learning Center, sur la recherche de cours, 
certifications et examens dans le catalogue, sur l’inscription aux cours et aux examens de certification, 
ainsi que sur la gestion de vos formations et certifications HP. 
 

 

Votre HP Learner ID  
Pour accéder au Learning Center, vous devez posséder un HP Learner ID. Cet identifiant unique associe 
l’ensemble de la formation entreprise et des certifications obtenues par vous-même. Pour plus 
d'informations sur le HP Learner ID, rendez-vous sur la page www.hp.com/go/hp-learner-id. Elle 
explique comment chercher votre HP Learner ID personnel si vous en avez déjà un, ou comment en 
demander un si vous êtes nouveau dans le programme. 
 

http://www.hp.com/go/partnerportalaccess
http://www.hp.com/go/partnerportalaccess
http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/UsingTheLearningCenter.pdf
http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/UsingTheLearningCenter.pdf
http://www.hp.com/go/hp-learner-id
http://www.hp.com/go/hp-learner-id
http://www.hp.com/go/hp-learner-id
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Les équipements et sites de formation  
HP possède plusieurs centres de formation nec plus ultra disposant du tout dernier matériel HP. De plus, 
nous avons de nombreux partenaires qui administrent des administrent des ATC (Authorised Training 
Center), centres de formation agréés par HP dans le monde entier. Lorsque vous sélectionnez un cours 
dispensé par des formateurs dans le Learning Center, la liste des centres de formation proposant ce 
cours s’affiche. 
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Autres modules de ce guide de programme  

Module 1 : Introduction au programme – Découvrez qui devrait devenir un HPCP, et pourquoi. 

Module 2 : La certification HP – Découvrez les cinq domaines de certification, les compétences et 

aptitudes nécessaires à la certification et le cycle de vie d’une certification. 

Module 3 : Les étapes de la certification – Découvrez comment vous lancer sur la voie de la 

certification HP. 

Module 4 : Examens de certification – Découvrez le processus de préparation à un examen de 

certification, le processus d’inscription à un examen, ainsi que la sécurité appliquée à un examen pour 

protéger votre investissement dans la certification. 

Module 5 : Présentation de HP Partner Learning – Découvrez un vaste univers de formation HP, depuis 

des cours en ligne à des cours dispensés par des formateurs, en passant par des laboratoires pratiques. 

Module 6 : Certifications actuellement disponibles – HP dispose de plus de 100 certifications 

techniques et de vente. Consultez la liste complète des certifications actuellement disponibles. 

Module 7 : Informations régionales pour les États-Unis et le Canada 

Module 8 : Informations régionales pour l’Amérique latine 

Module 9 : Informations régionales pour l’Europe, le Moyen-Orient et l’Afrique 

Module 10 : Informations régionales pour l’Asie et le Pacifique 

Module 11 : Informations régionales pour le Japon 
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http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/HPCPMod1-PrgmIntro.pdf
http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/HPCPMod2-AboutCert.pdf
http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/HPCPMod3-StepsToCert.pdf
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http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/HPCPMod9-EMEASpecific.pdf
http://h10120.www1.hp.com/partnerlearning/documents/HPCPMod10-APSpecific.pdf
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